HARMONOGRAM PRZEPROWADZANIA EWALUACJI WEWĘTRZNEJ 
w roku szkolnym 2014/2015

	l.p.
	Zadania do wykonania
	odpowiedzialny
	Nr
	Termin realizacji
	Uwagi

	1.
	Opracowanie zakresu ewaluacji
	Zespół ds. ewaluacji, dyrektor
	1.
	      30.08.2014
	

	
	
	
	2.
	
	

	
	
	
	3.
	
	

	
	
	
	4.
	
	

	2.
	Zatwierdzenie przez dyrektora planu badań
	
	1.
	15.09.2014
	

	
	
	
	2.
	
	

	
	
	
	3.
	
	

	
	
	
	4.
	
	

	3.


	Opracowanie pytań kluczowych, narzędzi badawczych
	Zespoły badawcze
	1.
	do 15. X.  2014
	

	
	
	
	2.
	
	

	
	
	
	3.
	
	

	
	
	
	4.
	
	

	4.
	Przeprowadzenie badań
	Zespoły badawcze
	1.
	Styczeń, maj
	

	
	
	
	2.
	Październik, styczeń, maj
	

	
	
	
	3.
	Październik, styczeń, czerwiec
	

	
	
	
	4.
	
	

	5.
	Analiza wyników badań, przygotowanie sprawozdań
	Zespoły badawcze
	1.
	do 10.01.2015
do 15.06.2015
	

	
	
	
	2.
	
	

	
	
	
	3.
	
	

	
	
	
	4.
	
	

	6.
	Opracowanie raportu
	lider
	1.
	styczeń, czerwiec
	

	
	
	
	2.
	
	

	
	
	
	3.
	
	

	
	
	
	4.
	
	

	7.
	Przedstawienie raportu dyrektorowi
	lider
	1.
	Przed posiedzeniem RP podsumowującej – styczeń
Przed posiedzeniem RP podsumowującej - czerwiec
	

	
	
	
	2.
	
	

	
	
	
	3.
	
	

	
	
	
	4.
	
	

	8.
	Prezentacja raportu radzie pedagogicznej
	lider
	1.
	Styczeń

29 czerwca
	

	
	
	
	2.
	
	

	
	
	
	3.
	
	

	
	
	
	4.
	
	


Legenda:

Numery 1 - 4   odpowiadają tematom badań ewaluacyjnych wskazanym w załączniku .

Załącznik
ORGANIZACJA EWALUACJI WEWNĘTRZNEJ 

 roku szkolnym 2014/2015

Cele ewaluacji wewnętrznej:

1.  Diagnoza etymologii i rodzajów nagannych postaw i zachowań uczestników procesu edukacyjnego – „Przestrzeganie norm społecznych w szkole przez uczniów i nauczycieli”. 
2.  Atrakcyjność lekcji, zajęć pozalekcyjnych,  imprez szkolnych i programów wychowawczo-profilaktycznych realizowanych w szkole. 

3. Analiza wyników nauczania: po klasie III; po klasie VI (w tym dwa sprawdziany próbne); po klasie piątej – sprawdzian próbny.

